Neli soovitust - kas konkurentsipiirang on
olemas ja kas seda on vaja

Sageli on téddlepingus kokkulepitud konkurentsipiirang, mis jaab kehtima ka
parast toédlepingu 16ppemist. Konkurentsipiirang saab olla kestvusega kuni 12
kuud ning t&dandja peab tddtajale selle perioodi ajal igakuiselt mdistlikku hlUvitist
tasuma. Lisaks peab kokkulepe sisaldama seda, mida tddtaja selle perioodi jooksul
tapselt teha ei tohi.

Praktikas selgub, et sellise kokkuleppe olemasolu ei ole tddlepingu pooltel,
eelkdige todandjal, sageli meeleski. ToOGandja arvab, et kui ta seda igakuist tasu
tdotajale ei maksa, siis ju tdoOtaja saab aru, et seda kohustust ei pea taitma.
Tegelikult nii ei ole. T6dGandja riskib sellega, et t&dtaja on kohustust taitnud ning
vOib esitada ndude saamata jaanud huvitise tasumiseks.

Neli soovitust:
Kas tdolepingus sisaldub konkurentsikeeld?

Moni tddandja saab Ullatuse osaliseks, kui saab todtaja kaest ndudekirja
konkurentsipiirangu tasu maksmise osas. Seega tasub tddlepingud Ule vaadata,
kas tootajatele kohaldub vastav piirang vaid tddlepingu kehtivuse ajal voi jaab see
kehtima ka peale todlepingu 16ppemist.

Kas konkurentsipiirang vastab kehtivale seadusele?

Kui toéodleping on sélmitud enne 01.07.2009, siis tuleb see kindlasti Ule vaadata
ja seda podhjusel, et enne viidatud kuupaeva kehtinud t&dlepingu seadus nagi ette
tana kehtivast konkurentsipiirangu kokkuleppest hoopis teistsuguse regulatsiooni.
Vana regulatsioon tana enam ei kehti. Kui konkurentsipiirangu kokkulepe on
so6Imitud parast 01.07.20009, siis kontrolli, kas see vastab kehtivale seadusele.



3. Kas konkurentsipiirangut on vaja?

Hinda, kas parast tdolepingu [6ppemist kokkulepitud konkurentsipiirang on
vajalik. Seda vajadust tasub hinnata, sest aastaid tagasi sd6lmitud kokkulepe ei
pruugi tana enam olla vajalik ning pdhjendatud. Arvestama peab seda, et
piiranguga kaasneb tddandja jaoks igakuine arvestatav rahaline kulu.

4. Kui piirangut ei ole vaja, Utle see Ules.

Tooblepingu seaduse kohaselt saab tddandja konkurentsipiirangu Uhepoolselt Ules
Oelda, teatades sellest toodtajale 30 kalendripaeva ette. Teavitus peaks olema
kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis. Oluline on, et tdodtaja saab selle katte.
Naiteks kui tddlepingu kehtivuse ajal on aru saada, et seda piirangut ei ole vaja
tdotajale kohaldada, siis teavita selle UlesUtlemisest.
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