Al-forordningens farste kapitler traeder i kraft:
Hvad betyder det for din organisation?

Al er ikke laengere bare et buzzword - det er et af de mest diskuterede emner |
teknologiens verden, og her | Europa forseger man at lade reguleringen af
kunstig intelligens falge med. Den 2. februar 2025 markerede starten pa en ny
cera, hvor de forste kapitler i EU’s Al-forordning blev implementeret. Denne
lovgivning seetter en klar ramme for, hvordan Al-systemer skal udvikles og
anvendes med ansvar og etik i centrum. Men hvad betyder denne forordning
konkret for dig og din virksomhed? Og hvilke faldgruber skal du veere
opmacrksom pa i den nye virkelighed?

Hvad star der i de forste kapitler af Al-forordningen?

Al-forordningen indferer definitioner og krav, der er essentielle for at forstd, hvordan | som virksomhed eller
offentlig institution skal handtere Al-teknologi fremover. Begreber som "kunstig intelligens”, "Al-systemer”,
"udbydere” og "hgjrisikosystemer” er nu praeciseret i lovgivningen og kraever, at bade udviklere og brugere af
Al-systemer forholder sig til strenge regler.

Forordningen fastlaegger ogsa klare forbud mod visse Al-praksisser, sasom systemer, der udnytter
sarbarheder hos specifikke grupper, eller anvendelse af Al til social scoring. Disse forbud skal beskytte
grundlaeggende rettigheder og sikre, at Al ikke bliver anvendt pa en skadelig eller uetisk made.

Hvad betyder det for jer?

Nar flere virksomheder og organisationer begynder at implementere Al, er det vigtigt at forstd, hvem der skal
overholde de nye regler. Al-forordningen definerer en rackke forskellige roller, som man kan indtage
afhaengig af, om man udvikler, markedsfgrer eller anvender Al-systemer i EU. Hvilke specifikke forpligtelser
og krav man er underlagt, varierer afhaengig af ens rolle.

Hvis din organisation bruger Al, er det derfor n@dvendigt at klarlaegge sin rolle for pa denne made at kunne

identificere de krav, man skal leve op til. Det er ikke kun et spa@rgsmal om at sikre, at | overholder reglerne,
men ogsa om at forsta de risici, der kan opsta ved forkert eller uetisk anvendelse af Al.

Hvordan kan vi hjelpe?


https://www.njordlaw.com/da/niels-skyttedal-dahl-nielsen

Hos NJORD Law Firm kan vi hjeelpe med at identificere de krav, som din organisation er underlagt, og
radgive om, hvordan overholdelsen af kravene implementeres bedst muligt.

Vores mal er at hjaelpe jer med at udnytte Al-teknologiens fulde potentiale pa en ansvarlig made - med
respekt for bade menneskerettigheder, forretningsmal og gaeldende regulering.

Vi felger udrulningen af Al-forordningen teet og vil lgbende holde jer opdateret med konkrete rad og
vejledning i takt med, at nye kapitler og krav treeder i kraft.
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