Har din organisation de nadvendige Al-
feerdigheder?

Al-forordningen stiller ikke kun krav til teknologien - den stiller ogsa krav til de
mennesker, der anvender den. Hvis din organisation udbyder eller idriftsaetter et
Al-system, er | forpligtet til at sikre, at medarbejdere og relevante akterer har de
rette faerdigheder til at handtere teknologien forsvarligt.
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Det betyder, at Al ikke laengere blot er et teknisk anliggende - det er ogsa et spergsmal om kompetencer og
ansvar. Al-forordningen skelner mellem forskellige typer Al-systemer, herunder hgjrisiko-Al-systemer, og
kravene til Al-feerdigheder varierer afhangigt af risikoniveauet og den specifikke anvendelseskontekst.

Hvad kraever Al-forordningen?

Al-forordningen fastlaegger, at bade udbydere og idriftsaettere skal traeffe passende foranstaltninger for at
sikre, at de personer, der er involveret i handteringen af Al-systemer, har den negdvendige viden og traening.
Det geelder bade teknisk forstadelse og indsigt i de juridiske og etiske rammer, der omgiver brugen af kunstig
intelligens. For hgjrisiko-Al-systemer gaelder der saerlige krav - herunder at personer, der er ansvarlige for
menneskeligt tilsyn, skal have et passende niveau af Al-faerdigheder, traening og myndighed til at udfere
deres opgaver korrekt. Formalet er at sikre, at Al anvendes ansvarligt og i overensstemmelse med reglerne -
og at potentielle risici identificeres og handteres forsvarligt.

Hvorfor er det vigtigt?

At have et team med solide Al-feerdigheder er afgerende for at kunne leve op til kravene om sikkerhed,
gennemsigtighed og etik. Det styrker organisationens evne til at implementere Al-lgsninger pa en made, der
ikke blot er lovlig, men ogsad samfundsansvarlig og baeredygtig.

Hvordan kan vi hjelpe?

Hos NJORD Law Firm hjaelper vi din organisation med at forstad og implementere de krav, der faglger med Al-
forordningen - herunder opkvalificering af medarbejdere. Vi tilbyder radgivning om, hvordan din
organisation bedst tilpasser sin Al-strategi og sikrer, at de rette kompetencer er pa plads.
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